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ESTADD 0O R0 GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALDANHA MARINHO

LET MUNICIPAL N? 197/92

DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO DOS SER-
VIDORES POBLICOS DO MUNICIPIO E DA oOu-
TRAS PROVIDENCIAS.

0 PREEFETITG MUNICJPHL DE SALDANHA MARINHO, Fago saber

que & Camara Municipal aproveou & euw sanclono a seguinte Lei:

YHTIGD 12—

ARTIGD 29—

PARAGRANO -

UM

ARTIGO a2-

§ =
§ 20
ARTIGD &*®

riruLe 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Fica instituido o Regime Juridico dos Servideres Piablicos do

Municipieo de Saldanha Marinho, o qual sera o ESTATUTARIO,.-

Para os efeitos desta Lei, servidor publico e a pessoa legsl-

mente investida em cargo publico,-

Cargo Publico e criade por Lel, em numerc certo, com denoming
fao propria, rémunerado pelos ocefres Municipais 20 qual cor-

responde um conjunto de atribuigoes ¢ responsabilidades come-

tldos & servidor publico.-

. _ .
N Carpes publiens seran de provimenlbo wfetivo ou pgn eomlssao.

A dnvestidura em varge publico degende da aprovacao previa em

concurse publico de provas ou de provas e titules, ressalva-
das as nomeagoes para carge em comlssac declarados em Lei, de

livre nomeagan € exoneragaoc.-—

A inveatidura em carpgos do Magfstéﬁim Municipal sera por don-

curse de provas e titulog.-

Somente poderac ser oriades cargos de previmento sm comissao

para atender encargos de diregao, chefla ou zssessoramento.—

Fungﬁo Gratificada e a instituida por Lei, para atender ]
encargos de dire;ﬁu. chefia, ou asses=saramento sendo prluati
va do servider detentor de cargos ¢ provimento efetivo, :

cbhservados os reguisitnsg para o exerciclo.-
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O

- E vedado comeler ac servidor atrlbulcoes diversas das de

seu cargo, exelo encargos de direcao, chefia ou assessora

mento & comissoes legaisg.-
riTULO Il
DO EROVIMENTO E DA VACANC LA
capfTuLo 1
DD PROVIMENTO ;
| SEQAQ I

Digsposicoes Gerais

Sao requisltos basices para ingresso ne servico munlcipal:
ser brasileliro;

ter idade minima de dezoito anos;

estar quite com as ochrigagoes militares e eleitorais:
gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante e
Xaume médicu;

ter atendido as cendigoes preserilas em lei para o cargo.
Nao tem limite de idade para os servidores municipais.-

s cargos pﬁbliﬂns serdo providos per:
nomeagao;

reconducgao;

readaptacaa;

reversac:

reintegracaon;

aprovel tamento;

pPromocan.
SECAD I1I

Lo concurso publico

Ag nermas gerals para realizacao de concurso sSeraoc egtabe

lecidas em regulamento.-

Alem das normas gerals, os concurscs serac repgldos por
institulgoes especlals, gue deverao ser expedldas pzlo or

gao competente, com ampla publicidade.-

Os limites de idade para inscrigao em concurso publico se

rao Tixados em lel, de acordo com a natureza de cada car-—
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go.-
0 candidato devera comprovar que, na data da abertura das

ingerigoes, nano havia ultrapassado a idade limite maxima

para o recrutamento.-

0 prazo de validade .o concurso sera de ate dois anos

prorrogavel, uma vez, ‘por ipgual prazo.-
SECAO III

Da nomeacaoc

A nomeagao sera feita:
em comigsao, guando se tratar de cargo gue, em virtude de
lei, assim deva ser provido;

em carater efetivo, nos demais casos.-

A nqmeagae em carater efetive obedecera a ordem de classi

ficagao dos ecandidatos no concurse publico.-
SECQAD IV

Da posse e do exercicio

Passe B a zcellbagan expressa das atrlbulgoes, deveres £
responsabilidades lnerentes ao cargo publico com o compro
misso de bem servir, formallzada com a assinatura de ter-

mo pela autoridade competente e pelo compromissado. -

A posse dar-se-a no prazo de ate dez dias contados da da-
ta de publicagan do ato de nomeagan, podende, a pedido

ser prorrogade por ipual perlodo.-

No ato da posse o servidor apresentara, obrigatoriamente,
ﬁﬁnlaraqaa sobre o exerclcio de outro cCargo, Emprego ou
fungao publica, ¢, nos casos que a lei indicar, declara -

cao de bens e valores que conatituem seu patrimonio.-

Exerciclo @ o desempenho das atribulgeces do cargo pelo

servidor, -

E de cinco dias o prazo para o servidor entrar em exerci-
eio, contados da data da posse. -
Sera tornado sem efeito ¢ ato de nomeacao, se nao acorrer

a posse e o exerciecio, nos prazos legais.-
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. -
& 3¢ - 0 exercicio deve ser dado pelo chefe na reparticao parsa
0 qual o servidor for designado. -

ARTIGO 162 - Nos casos de reintegracac, reversao e aproveltamento, al
prazo de gue trata o parégrafo 12 do artipgo anterior sera
contado da data da publicacac do ato.-

ARTIGO 179 - A promogac, a readaptacao e a recondugao, nao interrompe,
o exercicio.-

ARTIGO 189 - 0 inicio, a interrupgac e o reinicio do exercicih  serao
registrados ne assentamento individual de servidor.-

PAHAGHAFU - Ao entrar em exercicio o servidor apresentara, ao organ
de pessoal, os elementos necessarioes ao assentamento In-
dividual,.-

ARTIGO 132 - 0 gervidor que, por prescricac legal, deva prestar cau-
cao como garantia nac podera entrar em exerciclo sem pre-
via satisfacao dessa exigéneia.-

§ 1@ - A caugao podera ser felta por uma das modalidades seguln-

teg:

1 - depésltm gm moedsa corrente;

IT - garantia hipotecaria;

I1I - titule da divida pﬂb]]ca;

IV - seguro fidelidade funcional, emitide por instituigan le-
galmente autorizada;

' — fianga.-

F 2t - No caso de seguro, as canribuigaes referentes an premio
serac descontadas do servidor seguradeo, em Folha de paga-

mento, -

§ 3= - Nao poderé ser autorizado o levantamenbo da Unugﬁe antes
de tomadas as contas do servidor.-

§ 4o - O PESpGnSéHEl por alearice ou desvio de material nacs fica-
ra isento da acac administrativa e crimlinal, ainda que o

valor da caugac seja superior ao montante do prejuizo cau

sado, —
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SECAD W

Da wstabilidade

Adquire a sstabilidade, apos dois anos de sfetivo gxer-

ceicio, © servidor nomeado por concurso publico.-—

0 servidor estavel sd perderé o cargo em virtude de sen -
tenca judicial transmitida em Julgade ou mediante proces-—

so administrativo em gue lhe seja assegurada ampla defesa

Enquante nao adquirir a estabilidade, p@deré o servidar |,
ser exonerado no Interesse do servige pﬁbllcn nos segulin-
tes casos:

inassiduldade;

indisciplinga;

insubordinagao;

ineficiencla;

falta de dedicagao aoc servigo; e

ma conduta,—

Ocaorrendo hlpéLﬁEe prevista neste artlgo o chefe do servl
dor representara a asutorldade competente a qual devera dr
vista ao servidor aflm de gue o mesme possa apregsentaras

defesa no prazo de cinco dias,.-

Decorride o prazo de defesa, apresentada esta ou nao, e

atendidas as diligéneias eventualmente requeridas e deter

minadas, a autorldade competente dﬂcldlré. N prazo de
aquinge diag, eom ato moblivada, pela mxﬁneraqﬁn deo servidor
ou sua manutencas no cargo, continuando, neste caso, Sab

chzervacao, -
SECAD VI

Da recondugao

Hecﬂndugﬁo e o retorno do servidor estavel ao cargo anle-

ricrmente ocupado.-

A recondugac decprrera de:
falta de capacidade e eficiéncla no exercicio de outro car
go de provimento efetlvo; e

Reintegracao do anterlior ocupante.-
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29 - A hipotese de recondugac de que trata a alirea na" do
paragrafo anlterior, sora apurada nos termos dos parﬁgra -
fos do artigo 22 e somenlbe podera ocorrer no Praze de

dois anos a contar do exercicio em outro Cargo.-

§ 3¢ - Inexistindo vaga, serac cometidas ao servidor as atrlibul-
coes do carge de origem, assegurados 0s direites e vanta-

gens decorrentes, até o regular provimento.-
SEGAO VIT ;

Da readaptagao

ARTIGO 249 - Readaptagao e a investidura do servidor em cargo de atri-
G 24
buigoes e responsabilidades compativeis com & 1imitagan '
gue tenha soelrldo em sua capacidade fisleoa ou mental, ve-
riflcada em insgpecio medica.-

§ 1@ - A readaptacho sera elfetivada em cargo de igual padrao de
vencimento ou inferior.-

§ 2¢ - Realizando-ge a readaptagao em cargo de padrac Inferior ,
ficara assegurado ao servideor venclmento correspondente @
cArgo que ocupa.-

§ 3¢ _ Inexistindo vapgas serao cometidas ao servider as atribul-
soes do cargo indicado, até o regular provimento.-

SEQAC VITI
Da reversac
ARTIGO 2507 - Heversao e o retorno do servider apgsentado por invalidesz
4 atividade no servigo publico municipal, verificaco, em
processo, gue nao subsistem os motivos determinantes da
aposentadoria.-

§ 1¢ _ A reversan far-se-a a pedlde ou de oficio, condlcionada ,
sempre a exlsténcia de vaga.-

§ 28 - Em nenhum caso podera efetuar-se a reversac sem que, me -
dlante inspecac medica, fique provada a capacidade para o
exerciclo do cargo.-

§ ae - Somente podera ocorrer reversao para cargo anteriormente’

gcupado ou, se transformado, no resultante da transforma-

Ga0.~
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- Pl

Sera tornada sem efeito a reversac e cassada a aposentado
ria de servidor gque, dentro do prazo legal, nao entrar no
exerciclo db carpo para o quzal haja sido revertldo, salve

motivo de forca maior, devidamsnte ceomprovado, -

Nao podera reverter o servidor que contar selbenta anos de

idade .-

A reversao dara direito a contagem do tempo em que o ser-
vidor esteve aposentade, exclusivamente para nova aposen-
tadoria.-

SECAO IX

Da reintegracao

Reintegracao e a investidura do servidor estavel no cargo
anteriormente ocupado, guando invalidada a sua demissio |,
por deecisac judieial, com ressarcimento de todag a= vanta

gens. —

Reintegrado o servidor e nao existindo vagas, aguele que
houver ogupade o cargo sera reconduzido ao cargo de orl -
gem, gem direito a lndenizaqﬁo, aproveitado em oulro car-
go ou posto en digponibilidade, -

SECAD X

Da disponipilidade e do aproveitamento

Extinte © cargo ou declarada a sua desnecessidade, o0 ser-

vidor estavel flcara em disponibilidade remunerada,-

0 retornc & alividade de seu setor em dlspenibilidade far
-se-a mediante aprovelitamenlo em cargo equivalente por

sua natureza ¢ retribulgac aquele de gue era tlitular.—

No aproveitamento tera preférencia o gue estiver a mais
tempo em disponibilidade e, no casoc de empate o gue con -

tar mais tempo de servigo municipal.-

1 aproveitamento de servidor gue se ehcontre em disponibi
lidade ha mais de doze meses dependera de previa comprova
gao de sua capacidade fisica e mental por Junta medica o-
ficial.-

LRNL L A B
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N - R

FARAGRAFO - Verificada incapacidade definitiva o servidor em disponi-
UNTCO bilidade sera aposentado.-

ARTIGO 332 - Sera tornade sem =feito o aprovel tamento e cassada a dis-

poniibilidade se o servidor nao entrar em exerciclo no pra
zo legal, contado da publicagas do ato de aproveltamente,
salvo doenga comprovada por inspegac medica.-

SEGAD XI

Da promogao

ARTIGO 34% - As promogbes obedecerao as regras estabelecidas na led
que dispuser sobre og planas de carreira dos servidoresiu

nicipais.-

CAPTTULL I

DA VACANCTA

ARTIGOD 35% - A vacancia do cargo decorreraz de:
I - Exaneragﬁm:
II - demissao;
IIT - readaptacao;
IV - reconducac;
W - aposentadoria;
VI = falecimento:
VII - promogag.-
ARTIGO 369 - Dar-se-a a exoneracio:
I — a pedido;
II - de oficio quando:
a) se tratar de carge em comissao;
b) de servidor nao estavel nas hipoteses do art. 22 des-
ta lei;
c) ocorrer poszse de servidor nac estavel em outro cargo i
nacumulada, inacumulavel, observado o disposto nos §§
1% g 22 do art. 144 desta lei.-
ARTIGO 372 - A abertura de vaga occorrera na data da publicagao da lei

que criar o cargo cu do ato que feormalizar qualquer dashi
pétesea previstas ng art, 35,.-

P R R R
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S
ARTIGO 382 - A vacancia de funqﬁo gratificada dar-se-a por digpenss, &8
pedido cu de oficio, ou por destltuigag.-
PARAGRAFO ~ A destituigac sera aplicada como penalidade, nos casos pre
UNTCO vistes nesta lei,-
STiTULO IIT
DAS MUTEG@ES FUNCIONATE
capituLo T J
DA SUESTITU[QED
ARTIGO 398 - Dar-se-a a substituigae de titular de cargo =m comissao ,
ou fungac gratificada durante o seu impedimento legal.-
§ 19 - Podera ser organizada e publicada no mea de Janeiro a re-
lagae de substitutos para o ano todo.-
§ oo - Na falta dessa relagao, a designagéo sera felita em cadaam
S0.—
ARTLIGO 40% - Os substitutes farac jus ao vencimento ou do valor da fun

gao, se a substituicac ocorrer por praze superior a sete

dias’, -
CAPTTULD TT
DA REMOGAD
ARTIGO 418 - Hemﬂgéo & o deslocamente do servidor de uma para outra re

particgaoc. -

§ 10 - A remocac ocorrera:
I - a pedido, atendida a conveniencia do servico:
IT - de eficic, No interesse da administragﬁa.—
ARTIGO 429 - A remogaoc sera felta por ate da autoridade competente.—
ARTIGO 43¢ - A remocao por permuta sera precedida de reguerimento fir-

mado: por ambeoz o5 interessados.-
CAPTTULO IIT
DO EXERCICIO DE FUNGAO DE CONFIANGA

ARTIGO 44¢% - 0 exercicio de fungao de confianga pelo servidor publico'
efetivo, poderi ocorrer sob a forma de funcao gratificada

LI I R
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= 168 =

A fungao gratificada e instituida por lei para atender ern
cargos de diregan, chefia ou asfsessoramento, que nan Jus-—

tifiquem a criacao de cargos em comissac.-

A fungau grabificada pnderé tambem ser criada em paralelo
com o gargo em comisgﬁo gomo forma alternativa de provi -
mento da posigao de confianga, hipotese em que o valor da
mesma nac podera ser superior a clngquenta por cento da

vencimento do cargo em comissao, -

]

A deslgnagac para o exercicio da fungﬁo gratificada, que
nunca sera cumulativo com o cargo em comissao sera felta

por ato cxpresso da autoridade competente.-

(0 valer da fungao gratificada sera percebldo cumulativa -

mente com o vencimente do cargo de provimenta efetvivo.-

0 valor da funcao gratificada continuara sendo percebido!

pele servidor que, sendo seu ocupante, estiver ausente de
ferias, luto, casamento, licenca para tratamento de sau -
de, licenca a gestante ou palernldade, servicos obrigato-
rics por lei ou atribulcoes decerrentes de seu cargo  ou

fUNGCRO . -

Sera tornada sem efeito a designagan do servider que nao'
entrar ne exercicio da funcao gratificada no prazo de dbis
dias a contar do ate de Investidura.-

0 provimente de funcao gratificada podera recair tambem '
em servidor de ocutra entldade pﬁbliua postora disposicgao’

do municipic sem prejuizo de seus vencimentos.-

E facultade so servider efetivo do Munieipio quando indi-

cado para o exerciclo de carge em comlssao, optar pelo !

provimento sob a forma de funcao gratificada corresponden

te. =
TiTuLe IV
DO REGIME DE TRABALHO
gapirTuLn I

DO HORARID E DO BONTO
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— 11 -

ARTIGO 528 - O Prefeito determinara, quande nao estabelecido em lei ou
regularmente, o horario de expediente das reparticoes.-

ARTIGO 532 - 0 herario normal de trabalho de cada cargo ou funcio & o

estabelecide na legislacac especifica, nac podendo ser su
perior a oito horas diarias e a guarenta e gquatro horas !

-

semanais, -

ARTIGO B4® - Atendendo a conveniéncia ou a necessidade do servico, e
mediante acordo escriteo, podera ser instituido. sistema de
compensagac de horario, hipotese em que a jornada diaria!
pﬂderé ser superlor a oito horas, sendo o excesso de ho-
ras compensado pela correspondente diminuicas em outro '

dia, observada sémpre a jornada maxima semanal.-

ARTIGO 552 — A freqllencia do servidor sera controlada:
- pelo ponto;
IT - pela forma determinada em regulamento, quanto aos servido
res nao sujelto ao ponto.-

§ 1¢ - Ponte e o reglstro, mecanlco ou nao, que assinala compare
cimento do servidor ao servico e peslo qual ss veriflea |
diariamente, a sua entrada ¢ gaida,-

§ 29 ~ Salvo nos casos do inclsco 1@ deste drtigo, & vedado dis -
pensar o servidor do reglistro do pontg & abonar faltas ao
servige, -

cAPITULYD TT
DD SERVIGCO EXTRAGRDINARTIO
ARTIGO 56¢ - A prestagao de serwvicos extraordinarios so podera ocorrer
com exXpressa determjnaqég da autoridade competente medlan
te solieltacao, fundamentada do chefe da reparticae au
de oficiag.-

§ 12 - 0 servigo extraordlniario sera remunerado per hora de fra-
balho que exceda o periodo normal, com acréscime de cin -
quenta por cento em relacac a hora neormal.-

§ 20 - Balvo casos excepcionals, devidamernte Justiflicados, Nao

pcderé o trabalhe ne horario extraordinarin exceder a !

duas horas diarias.-—

& 8 & 8 & =
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ARTIGD 57¢

0 servigo extraordinario excepcionalmentea, poderé s5er re-
allzado sob a forma de plantcoes para assegurar o funciona

mento dos servigos munlelpals inlterruptos.-

PARAGRAFO - 0 plantao extraordinario visa a substituigasc do plantonis
UNICO ta titular legalmente afastado ou em falta ao servico.-
ARTIGO 58% - 0 exercicio de cargo em fungao ou de fungao gratificada ,

nao sujeito ao controle de ponto exelui a remuneragac por

servigo extraordinario.- ‘
CAPITULO IT1

DO REPOUSD SEMANAL
ARTIGOD 589 - O servidor tem direiteo a repouso remunerado, num dia de
cada semana, preferencialmente aocs domingos bem como nos!

dias feriados clivis e relipicsos.-
24

§ 19 - A remuneragac do dia de repousc correspondera a um dia
normal de trabalho.-

§ 2¢ - Ha hipotese de servidores com remuneragio por produgac pe
ga ou tarefa, a remuneracao do repouso gorresponderé ao
total da predugac da semana, devidido pelos dias uteis da

mesma semana. —

§ 3¢ - Consideram-se Jé remunerados os dlas de pepouso semanal d
servidor mensalista ou quinzenalista cujo o vencimento re
munera Lrinta ou quinze dias, respectivamente,-

ARTIGO 60Y - Perdera a remuneracaa do repouso o servidor gque tiver fal
tado, sem motive Jjustificado, ao servigo durante a semana

mesmne que apenas um bturno. -

PARAGRAFD

Sao motives justiflicados as ceoncessoes, licencas & afasta
Unreco mentes previstos em lel nas quais o servidor continua com
direito ao vencimentao nformal, comg se &m exerciclo esti -

vesgse,.—

ARTIGD B1¢® Nos servigos publicos ininterruptos podera ser exigido o

trabalho nos dias feriados civis e religiosos, hlpéteseem
que as horas trabalhadas serdo pagas com acrescimo de
cinquenta por cento, salvo a concessao de outro dia de

folga compensatoria,-

R e

Rua Bardo Sao Jacob, 450 - Fones: (055) 372-1453 e 1463 - Ramal 97 - 98.250 - SALDANHA MARINHO-RS.




ARTIGO

ARTIGO

ARTIGO

ARTIGO

ARTIGO

]
(k8]
[1:

Bbe

PARAGRAFD

ARTIGO

67¢

L

FIT

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALDANHA MARINHO

- 13 =
capITULD VW

DOS DIRETITOS E VANTAGENS
capiTULO T

DO VENOTIMENTO E DA REMUNERAGAO

Vencimento e a retribuigan paga ao servidor pelo efetivo’
exercicio do cargo, correspondente ac valar basico fixado
em lel.- 4

Remuneragao o o venclmento acrescido das vanktagens pecunil

arias, permanentes ou tempnrépias, estabelecidas em lei.-

Nenhum servidor podera perceber, mensalmente, a titulo de
remuneracan, impartﬁncia superior 2 goma daos valores f[i-
xados como remuneracan, em Espécie, a dqualguer titulu, pa

ra o Prefeite Municipal.-

A maior remuneracaoc atribuida a ecargo publico nao sera su
perior a vinte vezes o valer do menor padrao de vencimen-

to, -

Excluem-gse dos tetos de remuneracac estabelscidos nos ar-
Liges preecedentes as vantagens previstas nos arbt, BD, in-
cisos T a IV, 93, 96 e a remuneragao por ssrvicos gextraor

dinarios.-

Em gualguer hipéteae* g total dos valores percebldos como
remuneragac, em especie, a qualguer titulo, por servidor!
1

publico municipal, nac podera ser superior acs valores

percebidos come remuneragac, em especie, pelo Prefeito.-

0 servidﬁrpenderé;

A remunéracaoc dos dias que faltar ao servigo, bem como dos
dias e repouso da respectiva semana, sem prejuizo da pena
lidade disciplinar cabivel;

A parcela da remuneracao diaria, proporéional acs albrazosg
ausencias e saidas anteclpadas, lguails ou supericres a '
trinta minutos, sem prejulzo da penalldade disciplinar ca
bivel;

Metade da remuneracgao na hipotese prevista no paragrafo U

nigo do art. 142.-

@ & B " @ @ ® o E
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ARTIGO 682 - Salvo por imposigdc legal ou mandato judicial, nem um des
conto incidira sob a remuneracac ou provento.-

PARAGRAFC - Mediante autorizagao do Servidor, podera haver consigna -

UNICO ¢80 em folha de pagamento a faver de terceiros, a crite -

rio da administracao e com reposicac de cusgtos, ate o 1i-

mite de trinta por cento da remuneracac.-

ARTIGO 69% - As reposigoes devidas a fazenda municipal poderdo ser fei
tas em parcelas mensais, corrigidas mongtariamente, e me-

dlante desconto em folha de pagamento. -

§ 1w - D valor de cada parcela naoc podera exceder a vinte por

cento da remuneracao do servidor.-
§ 2 - 0 servildor sera obrigade a repor, de uma 56 vez, a impor-
tancia do prejulzo causado a fazenda municipsl em virtude

de alecance, desafalque, ou omissac em efetuar o recolhimen

to ou entradas nos prazes legais.-

ARTIGO 702 — O servidor em debito com o Erérin. gque Teor demitido, exo-
nerado ou que tiver a sua disponibilidade cassada. tera

de repor a guantia de uma so vez.-

PARAGHAFD - A nao qui tagcao do debito implicara em sua Insericao el

UNICO divida ativa e cobranga judicial.-
CAPTTULDO T1
DAS VANTAGENS

ARTIGO 71% - Alem do vencimente, poderan ser pagas ao servideor as  se-

guintes vantagens:

1 - indenizacoes;
IT - gratificagoes e ariiclonals;
III - premio por assiduidade;
IV - auxilio para diferenca de caixa.-
§ 19 ~ As indenizacoes nao se incorporam Bo vencimento ou pro -
i F

vento para qualquer efelto.-

§ 2o -~ As gratificacces, s adieionals, os premios e os auxilios
incorporam-se ao vencimente ou provento, nos casos e con-

digoes indicados em lei.-

N R
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As vantagens pecuﬁiérias nao serao computadas nem acumula
das para efeito de concessao de quaisquer outros acresci-
mos pecuniarios anteriores sob o mesmo titulo ou identirco
fundamento. -

SEQAD 1

.

Daz indenizacoes

Constituem indenizagoes ao servidor:
diarias:

ajuda de custo;

transporte.-

Subsecao 1

Das diarlas

Ao servideor gue, por determinagac da autoridade competer-
te, se deslocar eventual ou transitorlamente do Municipiq
no degempenho de suas atribulcoes, ou em missaoc ou estudo
de interesse da administracic, serao concedidas, alem do
transporte, diarias para cobrir as despesas de allimenta -

cao, pousada e locomogao urbana.-

Nos cages em que o deslocamento nao exija pernoite fora '
da sede mas exija pelo meriog duas refeicoes, as diarlas '

serao pagas por mercado.-

(Juando o deslocamento exiglir apenas uma refeigac fora da

sede, sera indenizada esta, mediante comprovagac.-

Nos deslocamentes para a capital do estado, e para fora '
deste, as diarias serao acrescidas, respectivamente de !

vinte & cinco por cento & cinguenta por cento.-
0 valor das diarias gera estabeleclido em lei.-

Se o deslocamento do servider constituir exigéncia perma-

nente do cargo, nao fara jus a dlaria.-

0 servidor que receber diarias e nao se afastar da sede ,
por gualquer motivo, fica cbrigado a restitul-las inte -

gralmente, no prazo de trés dias.-
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PARAGRAFD - Na hipéteae de o servider relornar ao Municipio em prazo'
UNICcE menor do que o previsto para o seu afastamento restitulra
as diarias recebidas em gxoesso, em igusl prazo.-
Subsegao 11
Da ajudz de custo
ARTIGO 77% - A ajuda de puste destina-se 3 cobrir as despesas de via -

gem e instalagao do servidoer gue for designados para exer-
cer missdo ou estudo fora do Munlcipio por tempo que jus-

tifique a mudanga temporaria de residencia.-

PARAGRAFD - A concessio de ajuda de custo ficard a critéric da auto-
UntCo ridade competente, gue conslderara os aspectos relaciona-
dos com a distancia pereorrida, o numero de pessoas  que

acompanharam o @ervidor € a duragzao da auséncia.-

ARTIGD 782 - A ajuda de custo nao podera exceder o dobro do vencimente
do servidor, salvo gquando o deslocamenta Tor para o exte-
rior , caso em que pederé ser ate de gquatro vezes o vencl

mento desde que arbitrada justificadamentle, -

Subgegac I[I1

[ transpoerle

ARTIGOD 79° - Conceder-se—a indenizagac de transporte do servidaor que '
realizar despesas com a utlilizacao de meio préprim de lo-
comﬂgéo para a execussao de servlicos externos, por for -
ga das atribuicoes préprias de carge, nos termos de ek

especifica.-

5o1¢s - Somerite fara jus a 1ndenizﬂgﬂu de transporle peleo sed va-
lor integral, o servidor gue, no mes, haja efetivamente !
reallzado serviceo externo, durante pelo menos vinte dias,
§ 2¢ - Se o numero de dlas deg geryviceo externc for Inferilor an

previsto no parag. anterlor a indenizaqﬁo sera devida na
proporgao de um vinte avos por dla de realizagao do servi

GO~
SECAD II

Das pratificacoes e adicionais
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ARTIGD 80° - Constituem gratificagoes e adicionais dos servidares mu-
nicipais:
T -~ gratificacac natalina;
IT - adicional por tempo de servigo;
IT1 - adicional pele exercicio de atividades em condigoes peno-
sas, insalubres ou perigo=zas;
IV - adiecional neturno,-
SubSEgan T .
Da gratificagao natalina
ARTIGO 81° - A gratificacao natalina corresponde a um doze avos da re-

el o -
muneragao a gque o servidor fizer Jjus no mes de dezembro ,

por meés de exercicio, no respective ano.-

§ 1w - 05 adicionals de insalubridade, periculeosidade,penosidade
e noturno, asz gratificacoes & o wvalor da fungao gratifica
da, serao compubtados na razao de 1/12 e seu valor vigente
em dezembro, por mes de exércicic em que o servidor perce

beu a vantagem do ance correspondente, -

§ 2 ~ A fracao igual ou superlor a quinze dias de exercicio no!

mesmo mes sera considerada come mes Integral.-

ARTIGO 829 - A gratificacac natalina sera paga até o dia vinte do mes

de dezembro de cadea ano,-

PARAGRAFD - Entre os meses de maio a outubro de cada anoe, o Munielpio
nteo pagaré como adiantamento da gratificacac referida de uma'

so vez, metade da remuneracao percebida no mes anterior.-

ARTIGO B3% - 0 servidor exonerado percebera sua grablificagso natalina!

proporciconalmente aogs meses de efetlilvo exercicio calecula-

da sobre a remuneracae do mes da exaoneragac.-

ARTIGO 849 - A gratificacio natalina nao sera considerada para calculo

de gualquer vantagem pecuniéria.—
Subsegao II

Do adiclonal por tempo de servigo

ARTIGO 85% - 0 adicional por tempo de servigo ¢ devido a ragzao de um
por cento por ano de servigo pﬁblicu prestado ao Munici -
pio, 1lneldente sobre o wvencimento do servidor ccupante de

cargo efetivoe.-

LI
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- 0 servidor fara jus ao adicional apartir do mes em que

completar o anuenio.-
Subsecas III

Ilnzalubridade e periculosidade

ARTIGO BeE

PARAGRAFD
UNICO

ARTIGO 87¢

ARTIGD 8&%

ARTIGO B8f

ARTIGO 80¢

ARTIGD )¢
§ 1e
§ e

Os servidores gue execubem atividades penosas, insalubres
ou perigosas fazem Jjus a um adicienal sobre o vencimento!'

do cargo.-

Ap ativldades pencosas, Insalubres ou perlgosas serao defi

nidas em lei prﬂprla.—

0 exercicio de atividade em condigoes de Ilnsalubridade as
segura ag servidor a percepqéo de um adleclonal respeativg
mente de trinta, wvinte e dez por cente segundo a classifl

cagao nos graus maximo, medio e minimo.-

0 adicional de periculosldade e de penosldade, serao, res

pectivamente, de trinta e vinte por cento.-

O adicionals de penosidade, insalubridade e periculoslda
de nao sao acumulados, cabendo ao servidor optar por um '
deles, gquando for o caso.-

0 dlirelte ae adicional de penosidade, insalubridade ou pe

riculesidade, cessa com eliminagac das condigoes ou dos

riscos que deram causa A Sua concessan.-
Subsecao IV

Do adicional noturno

0 seryider gue prestar trabalhe noturne fara jus a um adl

cional de vinte por c¢ento sobre o vencimento do cargo.-

Considera-se trabalho noturno, para efeitos deste art., o
executado entre as vinte e duas horas de um dia e as ¢cin-
co horas de dia seguinte.-

Nos horarios mistos, assim entendidos os que abrangem pe-
riodogs diurnos ¢ néturnos, o adiclonal 3erd pago propor -

cicnalmente as horas de trabalho Hoturno.-
SECA0 TIII

Do premio por assiduidade

- oo woE
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ARTIGOD 92° - Apos cada cince anos ininterruptos de servico prestado ac
Hunicipim, a contar da investldura em cargo de provimento
efetivo, o servidaor fara jus a um prémio por assiduidade’
de valor igual a um mes de vencimento de seu pargo efeti-
vo, mesmo gque esteja no exercicio de carge =m comissao ou

fungao gratificada.—

ARTIGO 93¢ - Interrompem o guinguénlo, para efeitos do artigo anterion

as sepuintes ocorrencias:

- penalidade disciplinar de suspensio;
IT - afastamento do cargo em virtude de:
a) licenga para tratar de interesse particular:
b) licenga para tratamento em pessoa da familia;
¢) condenagao a pena privativa de liberdade, por sentenca de
finitiwva; |
d) desempenho de mandate classista: &
e) licenga para atividade politica,-

PARAGRAFO - As faltas justificadas ao service retardarao a concessan’
UNICO do prémio previsto neste artige, na propergao de um més '
para cada falta, e as licencgas para tratamento de sauade '

excedentes de noventa dias, consecutivos ou nao, salvo se

ocorrer de acidentes em servico ou molestia profissional,

protelam a concessgdc do premic em periode igual ac nume ro

de dias da licenga.-

ARTIGD 942 - 0O pramim por Aasslduldade nam sera considerade para calcu-

lo de gqualquer vantagem pecuniaria.-
SEQAD TV

Do auxilio para diferenga de caixa

ARTIGD 45Y - 0 servidor que, por forga das atribulgoes proprias de seu
gargo, pague ou receba em maeda coarrente, percebera um
auxilio para diferenga de calxa, no montante de dez por

cento do vencimento, -

§ 1e - 0 servidor gue estiver respondendo pelo tesoursirc ou cail
xa, durante oz impedimentos legals deste, fara jus ao pa-

gamento do auxilio.-

PO R
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§ =2¢ - 0 auxilio que trata este artigo 50 sera Pago engquanto o
servidor estlver efetivamente executando ps servicos de

pagamento ou recebimento e nas ferias regul amentares.-

CAPITULO ITI
DAS FERIAS
SECAO I
Do direito a ferias e a subordinacao 4

ARTIGO 960 - 0 gervidor tera direito anualmente ao gozo de um periodo!

de ferias, sem prejuizo da remuneracao.-

ARTIGO 9pe _ ﬁpés cada periodo de doze meses de vigéncla da relacae en
tre o municipin é o servidor, tera este direlto a ferias'

nas seguintes proporgoes:

T - trinta dias corrides, gquando nao houver faltado ao servi-

go mais de cinco vezes:

IT - wvinte e quatro dias corridos, guande houver tido de seis
a quatorze faltas;
ITT - dezoito dias corrides, gquando houver tido de guinze a vin
te e tres faltas;
[V - doze dias corrides, guande houver Lido de wvinte e guatra!'
a trinta e duas faltas.-
PARAGRAFO — E vedado descontar do pericdo de férias, as faltas do ser
UNICO vidor ac servigo.-

ARTIGO 98¢ - Nao serdc consideradas faltas ao servigo as concessoes,
licengas e afastamentos previstos em lel, nos quais o ser
vidor continua com direite ao vencimente normal, coms se
em exercicio egtivesse.-

ARTIGO 839¢ - O tempo de servigo do servidor sera somado ao posterior !

para fins de aquisigao do periodo aquisitivo de ferias
nos casos de licengas previstas nes incisos II, 1II e L
do artigo 108, -

ARTIGO 100% -Nao tera direito a ferias o servidor que,.no curse do pe-
riocdo aguisitivo tiver gozado licengas para tratamento de
saude, per acidente em servigo ocu por motiveo de deoenga em
pessoa da familia, por mals de seis meses, em bora descon
tinuos, e licencga para tratar de interesses partlculares'

- por gualguer prazo.- e e
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Inigiar-se-a o decurso de novo periﬂda aguisitivo guando
o servidor, apos o implemento de condigao prevista neste

artigo, retorfar ao trabalho.-
SEGAC 11

Da concessio e do gowro das férias

E obrigatoria a concessao e gozo das férias, em um 50
periode, nos dez meses subszeqlientes a data em fgue o ser-

-

vidor tiver adquirido o direito.-

As ferias somente poderao ser interrompidas por motivo '
de calamidade pablica, comogdo interna ou por motiveo de

superior interesse publico.-

A concessao das férlas, mencionado o periodo de gozo, se
ra participade por eserite, ao servidor, com anteceden -
cia de, no minimo de gqulnze dias ecabendo a este assginar!

a respectiva notificacae.-

Vencido o prazo mencionadc no artigo 102, sem gue a admi
nistragac tenha concedido as férias, lncumbe ao servidor
ne prazo de dez dias, requerer o gozo das ferias, sob pe

na de perda do direito as mesmas,-

Becebide o requerimenteo, a autoridade responsavel tera !
de despachar no prazo de guinze dias marcande o perlodo!

de pozo das ferlas, déntro do=s sessenta dlas segulntes.-

Nao atendide ¢ requerimento pela autoridade competente !
no praze legal, o servidor podera ajuizar agao, pedindo’

a fixacsao, por fentenca, da epoca do gozo das ferias.-

No case do pnrﬁm. anterior a remuneragao sera devida em
dobro, sendo de responsabilidade da autoridade Infratora
g gquantia relativa a metade de waler devido, a qual sera
recolhida ao erérin, no praze de c¢ineg dlas a contar da

concessao das ferlas nestas condigoes ao servidor.-
SEQAQ IIT

Da Pemuheragﬁo das ferias

ARTIGD 1048 - 0 servidor recebera durante as ferias a remuneragac in-

tegral, acrescida de 1/3{um terco).-

e o B
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Os adiclonais, exceto o por tempo de servico que sera !
computado sempre integralmente, as Eratificaqaes e o va-
lor de fungao gratificada nac pereebides durante o peri-
odo agquisitivo, serao computados proporcionalments, ab -

servados os valores atuals,—

0 pagamento da remuneragao das ferias, por solicltacio !
do servidor, sera felto dentro dos cinco dias anterlores

aoc inicio do gozo.-
SECE0 1V

Dog efeitos na exoneragao

o caso de exoneragao sera devida ao servidor a remunera
gao correspondente ao periodo de férias cujoe o direite !

tenha adguirido,-

0 servidor exonerado apns doze meses de servico, tera di
reito tambem a remuneracfo pela ativa ao periodo incom -
pleto de ferias, de acordo com o artige 97, na proporgao
de um doze avos por mes de servico ou fragao superior a
quatorze dias, -

CAPITULO 1V
DAS LICENCAS
SEQAD I

Disposigoes gerals

Conceder-se-a licenga ac servidor:

por motive de doenga em pessoa da Camilia:
para o servico militar;

para concorrer a cargo eletivo;

para tratar de inleresses perticulares:

para desempenho de mandate classista.-

0 servidor nao podera permanecer em licenga da mesma es-
pecie por periodo superior a vinte e gquatro meses, salvo
nos casos dos inclsos II, III & V.-

A liecenga concedida dentro de sessenta dias do termino '
de outra da mesma especie sera conslderada como prorroga

Gao.-
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SECAD II

Da licenga por mollvo de doenga em pessoa da familia

ARTIGD 1079 - Podera ser concedida licenga as servidor, por motivo de
doenga do conjugt ou companhelrs do pal eu da mae, de fi
lho ou enteado e de lrmac, mediante comprovagao medica Q
ficial do municipio.-

§ 1¢ - A llcenga somente sera deferida se a assisténcia direta’
do servldor for indispensavel e n3o puder ser prestada '
simultaneamente com o exercicio do cargo, o que devera '
ser apurado, atraves de acompanhamento pela administra -
gaoc municipal.-"

§ oe = A licenga sera concedida sem prejuize da remuneragdo, a-

te um més, e apos, com o0s seguintes descontos:

;4 - de 1/3 (um tergo), guando exceder a um mPs e ate dois me
ses;
IT - de 2/3 (deis tergos), quando exceder a dois meses ate |

cinco meses;
III - sem remuneragao, apartir do sexte meg até o maxime de !

dols anas.,—
SEGAO IT11

Da licenca para o servieo millkar

ARTIGO 108% - Ao servidor que for convoeecado para o servige militar ou!'
cutros encargos de seguranga nacional serz conecedida li-

CENga Sem remuneracac.-

§ 19 - A liecenga sera conecedida a vista de documento aflcial
que Comprove & Convocagao,-

y 2° - 0 servidor desincorporade em outro estado da federacao '
devera assumir o exerciecleo do cargo dentro do prazo de
Erinta dias; se a desincorporacac ocorrer dentro do es-

tado o prazo sera de quinze dlias.-
SECAQ IV

Da licencga para concorrer a cargo eletivo

LR |
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ARTIGO 1092 — 0 servidor tera direlte a licenga, sem remuneracac du -
rante o periodo gue medlar enktra a sua escolha, em con -
vengae partidarla, como candidato a carge eletive, & a
vegpera do registro de sua candidatura perante a Justiga

Eleitoral.-

§ 1e - 0 servidor candidatd a cargo eletivo no proprio Muniel -
pio & gue exerca cargo ol fungao de diregéu, chefia, ar-
recadacao ou fiscalizacdo, dele sera afastado, a partir!
do dia imediato ao reglstro de sua candidatura perante a

Justiga Eleitoral, ate o dia seguinte ao deo pleitg.-

§ 2¢ — A partir do regilstro da candidatura e ate ¢ guinto dia !
seguinte ao da eleigao, salva se lei federal esnecifica’
estabelecer prazos maliores, o servidor ocupante de car-
g0 efetivo fara jus a licenga remunerada como se em efe-

tlvo servicgo estivesse.-
SECAD V

Da liecenga pars tratar de interesses partliculares

-

ARTIGO 1102 - A epriterio da administragao, podera ser concedida ao ser
vidor egtavel| llcenga para Lrablar de assunlos parfticula-
res, peleo prazo de dois anes consecullvos, sem remunera-

gcao.-

§ 10 A licenga podera ser interrompida a qualguer tempo, a pe

dido do servidor ou no interesse do servico.-

§ 20 - Nao se concedera nova licenga antes de decorridos dols a

nos do termino ou interrupcac da anterior.-

§ 3¢ - Nao se concrdera a licenga a servidor nomeadn ou removi-
do, antes de completar um ane de exercieclo no nove cargo

ou repartigao.-
SECAD V1

Da licenca para desempenho de mandato classista

ARTIGO 1112 - ¥ assegurado ac servidor os direitos a licenga para o de
sempenho de mandato em fEderagﬁo. ol sindieato represen-

tativo da categoria sem reEmUne ragac ., -

® @ @ & &
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Somente poderac ser licenciados servidores eleitos para
cargos de diregao ou rﬁpresentagﬁm nas referlidas entida-

des, ate o maximo de tres, por entldade.-

A licenga tera duragao igual a do mandato, podendo ser !

prorrogada no caso de reeleigiac e por uma unica vezm,-

caPiTULO V

DO AFASTAMENTO PARA SERVIR A OQUTRO ORGAO OU ENTIDADE

ARTTGE 1129 -

I <
LY | -
ITT

PARAGRAFO
UNICO

ARTIGO 113% -

1 _
IT -
IIT =
a
b
IV -

ARTIGO 1142 -

4

0 servidor podera ser cedido para Ler exercicio em outro
ocrgac ou entidade dos Poderes da Unidc, dos Fstados e !

dos Municipios nas seguintes hipoteses:

para exercicio de Funqﬁa de confianga;
em casos previstos em leis especifica&: e
para cunprimento de convenia.-

Na hipotese do inciso I deste artigo a cedéncia sera sem
B -
onus para o Municipioc e, nos demais casos, conforme dis-

puser a lei ou o convenio.-
CAPTTULD VI
DAS CONCESREOES

Sem gqualguer prejuizo, podera o servidor ausentar-se do

servigea:

por um dia, em cada doze meses de trabalho, para dua;ﬁﬂ'
de =zangue;

ate dois diags, para se alistar como eleitor;

ate cineco dias consecutiveos, por motivo de:

casamento:

falecimento do conjJugeé, companheliro, pals, madrasta (s18}
padrasto, filhog ou enteados cu ilrmaos:

ate dois dlas consecutivos por motlvo de falecimenteo de!

avo ou avo,-

Podera ser ceonoedido horario especial ao servidor estu -
dante, guande comprovada & 1ncompatibilidade entre o ho-
rarioc escolar e o da repartigﬁo. sem prejuizn no exerci-

cio do cargo.-

IR INE L A
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PARAGRAFD - Para efeitos dg disposto neste artigo, sera exipida a !
UnIco compensagao de horarics na repartigao, respeitada a dura

gao semanal do trabalho. -
CAPITULO VTT
DO TEMPO BE SERVIGO
ARTIGO 1182 - A apuragio do tempo de servico sera feita em dias.-

§ 10 - 0 nﬁmera de dias sera convertido em anos, considerados !
de trezentos e sessenta e cinco dias(365).

§ 2o - Feita a conversas, os dias restantes, ate cento e alten-
ta e dols, nao seran computados, arredondando-se para um
ano quando excederem este numero, para efeito de ecalculo

de proventos de apasentadoria, -

ARTIGO 116% - Além das auséncias ao servigo previstas no artigo 114
serag conslderadas como de efetivo exerciclo 05 afasta -

mentos em virtude de:

I - ferias;

i - Exercicio de carpgo am ccmiaséo. no Municipio;
111 - convocagde para o gservico militar;

IV - Jjuri e eutros servigos obrigatorios por lei;
Vv - lleenca:

a) a gestante, a adotante & 3 paternidade;

b} para tratamento de saude, inclusive per acidente em ser-
vigo ou molestia profissionﬁl;.e

c) licencga para tratamento de saude de pessoa da familia )

quando remunerada, -
ARTIGO 1179 — Contar-se-g apenas para efelto de aposentadoria e dlspo-
nibilidade o tempo:

L - de =servico pﬁblico Tederal, estgdual e muariicipal, inclu-

silve o prestado as suas autargulas;

IT - de licenga para desempenho de mandato classista;
IIT - de licenca para concorrer a cargo eletivo: e
Iv - 8m gue o servider esteve em disponibilidade remunerads,-

L IR T
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Para efeite de aposentadoria, sera computade tambem o
tempo de mervigo na atividade privada, nos termes da le-
gislacao federal pertinente, desde gue o servidor conte'

com mais de guinze ancs de servigo prestado ao Munieipino.

0 tempo de afastamento para exercieio de mandato eletlvo
sera contado na forma das disposigoes constituclonals ou

legais especificas.-

E vedada a contagem acumulada de lLempo de servico simul-

taneo.-
CAPITULO VIII

DO DIRELITO DE PETICAO

-

E assegurado ac servidor o direito de requerer, pedir re
cansideragéd, recorrer g representar, em defesa de direl

to ou de interesse legitimo.-

As petigoes, salvo determinacaoc expressa em Lei ou regu-
lamento serao dirigidas ao Prefelte Municipal e terao de

cisao final no prazo de trinta dlas,-

0 pedide de reconsideracgaoc devera conter novos argumen -
tos ou provas sucetiveis de reformar o despacho, a decl-

sa0 ou ato.-

0 pedido de reconsideracan, que nac poedera ser renovado,
sera submetido a autorldade gque houwver protelado, o des-

pache proferido da decisac ou praticado o ato.-

Cabera recurso ao Prefeito, como ultima instancia admi -

nistratlwva, Eenda_lndelegével sua declsao.-

Tera carater & recurso o pedide de reconsideracac guando
o prelateor do despacha, decisdao ou ato houver sido o Pre
eito,-

O prazo para interposigac de pedido de reconsideracao ou
de recurso, e de trinta dias, a contar da publicagao ou

da eciénecia, pelo interessado da decisao recorrida.-

0 pedido de reconsideracgac e o recurso nac terao efeito!
suspensive g, se providos, seus efeltos retrnagirﬁc a
data do atoc lmpugnado.-

LR T
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ARTIGO 1252 - O direito da reclamagac administrativa prescreve, salvo

disposigﬁo legal em ecntrario, em um anp & contar do ato

ou fato do qual se originar,-

§ 1@ -~ O prazo prescricional tera inicio na data da publicagao!
do ato 1mpugnddo ou da data da ciéncia, pelo interessado,

guando o ato naoe for. impugnado,-

§ 20 - 0 pedido de reconsideragao e o recurso interrompem a '

Ll

preserigac admlnistrativa.—

ARTIGO 126% - A representacaoc sera dirigida aoc chefe imediato do servi
dor que, se @& solugao nao for de sua algada, a encaminha
ra a quem de direlto.-

PARAGRAFO - Se ndo for dado andamente a representacac, dentro do pra
UHICo zo de cinco dias, podera o servidor dirigi-la direta 5]

sucessivamente as cheflas superiores.-

-

ARTIGO 127% - E assegurado o direito de vistas do processo ac servider

gu repregentante legal.-
CAPITULO VI
DO REGIME DBTSCIPLINAR
CARPTTULD 1

DS DEVERES

ARTIGD 12BY - Bao deveres do servidor:
I - excercer com zelo e dedleaczo ag atribuicdes do cargo;
IT - lealdade as instituicdes a que servir;
IIT - observancia das normas legais e regulamentares;
Iy — cumprimento as ordens superiores, exceto quandg manifes-

tamente llegais;
W - atender com preatezal
a) ao publico em geral, prestando as Informagoes requerlidag
ressalvadas as protegidas por sigilo;
b) a expedigao de certidoes requeridas para defesa de direi
to ou esclarecimento de situacoes de interesze pessoal;e
o) as requisigoes para defesa da Fazenda Piblica;
VI - levar ao conhescimenlto da autoridade superior as irregula

ridades de gue tiver ciencia em razao do cargo;

CHE R
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o)

zelar pela economia do material e conservacgao do patrimo
nlo publice:

guardar sigilo sobre assuntos da repartigao;

manter conduta compativel com a moralidade administrati-
va; _

ser assiduo e pontual as servigo;

tratar com urbanidade as pesscas;

rerpesentar contra ilegalidade ou abuso de poder;
apresentar-se ao servico em boas condigoes de asselo e
convenientemente trajado ou com unifarme que for determl
rnado;

observar as normas de seguranga e medicina do trabalho '
estabelecidas, Sem COmo O Uuso Dbrigatérim dos equipamen-
tos de protegac individual(EPI) que lhe forem fornecidos
manter espirito de cooperacac e sclidariedade com os co-
legas de trabalhod

fregqllentar curses = treinamentos instituidos péara seu a-=
perfeigoamentc e especializagao;

apresentar relatorios ou resumos de suas atividades nas
hipoteses e prazos previstos em lei ou regulamento, ou '
guando determlnado pela autoridade competenls; e

sugerir providencias tendentes a melhoria ou aperfeigoa-

menbo do seprvloo.-

Sera considerade como co-autor o superior hierarquico !

aque, recehendao denuneia ou representaqﬁn a respeito de

irregularidades no servigo ou falta cometida pelo servi-
= Al "

dor seu subordinado, deixar de tomar as providencias ne-

cessarias a sua apuragao.-
CAPITULD II
DAS PROIBIGOES

E proibido mec servidor qualquer agac ou omissao capaz de
comprometer a dignidade e © decoro da funcao publica, fe
rir a disciplina & a hierarquia, prejudicar a eficien -
L]

cia do servigo ou causar dano a ﬂdministragﬁc Publica,

egpecialmente:

ausentar do servigo durante o expediente, sem previa au-

torizacgao;
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retirar,sem previa anuencia da autoridade competente ;
gqualguer decumsnlo ou objete da reparticaoc;
recusar fe a documentos publicos:
opor resistencia injustificada ao andamento de documento
e processo, ou execugan de servico;
promover manifestacac de apreco ou desapreco na reparti-
Gao;
referir-se de modo depreclativo ou desrespeitoso as auto
ridades publicas ou aos atos do Poder Pablico; mediante’
manifestagao escerita ou oral:
cometer a pessca estranha a repavtigﬁc. fora dos CES0S
previstos em lei, o desempenho de encargo que seja ds !
sua competéncia’ou de seu subordinado:
compelir ou aliciar ocutro servidor no sentide de filia -
cao a associagdo profissional ou sindical, ou a partido’
politieco;
manter sob sua cheflfia imediata, conjuge, companheiro ou
parente ate gegundo grau clvil, salvo se decorrente de
nomeagao por concurso pﬁblicm;
valer-se do cargoe para lograr proveito pessoal ou de ou-
trem, em debrimento da dignidade da fungﬁu pﬁb]lca:
atuar como procurader ou intermediario, Juntg: g reparti-
goes publicas, salve quando se tratar de beneficios pre-
videnciarios ou assistenciais de parentes até o segundo'
grau;
receher pruplha,:comissﬁﬂ, pregerite ou vantagem de gual-
quer especie, em razio de suas atribuicoes;
aceitar comissdn, emprego ou pensac de estado estrangei-
ro, sem licenga previa nos termos da lei;
praticar usura sob gualquer de suas hipoteses;
proceder de forma desidiesa no desempenho das funcoes;
cometer a outro servidor atribuigoes estranhas as do car
oo gue ccupa, exceto em sftuagaes de emerg@neia e transi
torias:
utilizar pessoal ou recurso material da reparticaoc em
servigos ou atlvidades particulares; e
exercer guaisquer atividades que sejam incompativeis com
o exercicio do cargo ou fungao e com o horaric de traba-
lho.-

& 8w W
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E licite ao servidor critlicar ateos do Poder Publico do '
ponto de vista doutrinarioc ou da organizagac do servigo,

em Lrabalho assinado.-
cAPITULO IT
D ﬁEUMULﬁGﬁU
E vedada a acumulagau remunerada de cargos pﬁblicos.—

Excetuam-se da regra desbte art. os casos previstos na !
Constituicao Federal, medlante cumprovaqﬁn esocrita da !

compatibilidade de horarios.-

A proibicso de acumular estende-se a cargos, empregos e
funcoes em autarquias, fundagoes pﬁhlicas. EMpresas pﬁ—
blicas, socledades de economia da Unlao, do Distrite Fe-

deral, dos Estados, dos Territorios e dos Mumicipims.—
caARITULO IV
DAE RESPONSABILIDADES

0 zervideor responde civil, penal & administrativamente '

pelo exercicio irregular de suas atribulgoes.-

A responsabilidade civll decorre de ake emlssive ou co -
missivo, doloso ou culposo. que resulte em prejuizo ou '

Herario cu & terceiras.-

A indenizacao de prejuizﬂ causada ag Herarlo podera ser

ligquidada na forma prevista ne artigo 70.-

Tratando-se de dano causado a terceire, respondera o sSer

vidor perahte a Fazenda Publica, em agao regressiva,

A obrigacao de reparar o dano estende—se aos succssores!
e contra eles sera executada, ate o llmite do valor da

herancga receblda.-

A responsabilidade penal abrange os erimes e contraven -

goes imputadeos aoc servidor, nessa qualidade.-

A responsabillidade administratliva resulta de ato emissi-
Yo bu ecomissivo pratlcado ne desempenho do cargeo ou fun-
Gan. -

As sancgoes civis, penais e administrativas poderao comu-
lar-se, sendo independentes entre s8i.-

® % & W A
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ARTIGO 137f - A responsabilidade civil ou administrativa do servidor !

sera afastada no case de ahﬂmlviqﬁo criminal que negue a

existencia do fato ou a sua autoria.-
cAPITULD V
DAS PENALIDADES

ARTIGO 138¢ - Sao penalidades disciplinares:

1 - adv&rtancia; 2
IT - suspensao;

11T - demissao;

IV - cassagao de aposentadoria & disponibilidade; e
v - destitulgaec de.cargo ou funcas de confianga.-

ARTIGO 139% - Na aplicacaoc das penalidades serao consideradas a nature
za e a gravidade da infracac cometida; os danos gue dela
provirem para © servicgo publico, as circunstancias agra-

vantes ou atenuantes ¢ ps antecedentes.-

ARTIGO 140f - Nao podera ser aplicada mais de uma pena disciplinar pe-

la mesma infracao.-

PARAGRAFD - No rcaso de infragaes simultaneas, a maior absolve as de-
ONICO mais, funclonando estas como agravantes na graduacac da

penalidade. -

ARTIGOD 141% - Observando o disposto nos artigos precedentes, a pena de
advertencia ou suspensac gera aplicada, a criterio da au
toridade competente, por escrito, na inobservancia de de
ver funcilonal previsto em lei, repulamente ou norma in -
terra e nos casos de violagae de proibigas que nao tipi-

figue infragao sujelita a penalidade de demissao,-

ARTIGD 1429 - A pena de suspensao nao podera ultrapassar a sessenta di
85 .-

PARAGRAFOD - Quando houver convenlenclia para o sevico, a penalidade '

ONICO de suspensao pﬂderé ser convertida em multa, na base de

einquenta por cento por dia de remuneracgao, ficando 0

servidor obriligado a permanecer em servico.-

ARTIGD 143¢ - Sera aplicada ae servidor a pena de demissao nos casos '

de:;
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1 - erime conbra a administracaoc publica;
IT - abandone de carpgo;
IIT - indisciplina ou insubordinacgao graves ou relteradas;
v - Inassiduidade ocu impontualidade habituais;
v - improbidade administrativa:
VI - incontinéncla pﬁb14ca e conduta escandalasa;
VII - ofensa Ffisica contra qualguer pegsea, cametlda em servi-
co, salvo em legitima defesa;
VI1I - aplicacao irregular de dinheiro publico; .
Ix - revelagao de segredo apropriado em razao do cargo;
) 4 - lesao aos cofres publicos e dilapidagac do patrimonio Mu
nicipal;
X1 = COrrupcac; _
XII = acumulagac ilegal de carges, empregos ou funcoes:
XIII - transgreszaoc do art. 129, incisos X a XVI.-
ARTIGO 1449 - A acumulagﬁg de gue trata o inelse XII do art. anteriocr,

acarreta a demissac de um dos cargos, empregos e fungoes

dando-se ao servidor o prazo de cinco dias para opgao.-

et

18 - Be comprovado que a acumulacgao se deu por ma fe, o servi
dor sera demitido de ambos os cargos e cbrigado a devol-

ver o gue houver reecebldo dos coelres pﬁbllcuﬁ.-

§ 2¢ - Na hipotese do parégrafu anterior, sendo um dos cargaos ,
empragos ol fungﬁea exercldo na Uniﬁﬂ, nos EBEstados, no
pDistrito Federal ou em oubtro Municipis a demissac sera
comunicada a ocutro orgac ou entidade onde gcerre acumula
can.-

ARTIGO 14%¢ — A demissao nos casos dos inecises V, VIII e X do artigo
143 Impllica em Indlsponlbllldade de bhens e ressarclmento

ao heraric, sem prejuizo da agao penal cablivel.-

&l 4y 2 e =
ARTIGO 1462 - Configura abandono de cargo a ausencia intencional ao
servige por mals de trinta dias consecutivos.-

ARTIGO 147¢ - A demissao por inassiduidade ou impontualidade gomente !

sera aplicada quando caracterizada a habitualldade de mo
do a representar seria viﬁlagao dogs deveres & ebrigagaes
do servider, apos anteriores punicoes por adverténcia ou

suspensac, -

" ww W
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O ato de imposigac de penalidade menclionars sempre o fun

damento legal,-

Sera cassada a aposentadoria e a disponibilidade se fI -

car provado gue o Inativo:

praticou, na atividade, falta punivel com a demissao:
aceitou ilegalmente ecarge ou fungio publica;

praticou usura, em qualquer de suas formas.-

A pena de destitulgao de funciso de confianca ‘sera aplica
da:

quando se verlficar falta de EX45A0 no seu desempenho;
quande for verifigado que, por negligéncia ou bensavolén-
cla, o servidor contribuiy para gue nao Se apurasse, no'
devido tempo, irregularidade no servico. -

A aplicacao da penalidade deste artigo nao implicara en

perda do cargo efetivo.-

A ato de aplicacan de penalidade & de conmpetencia do Pre
feito Municipal.-—

Podera ser delegada competencia aos Secretarios Muniel -

pais para apllcagdo da pena de suspensio ou advertencla,

A demissaoc por infringfncia ao art. 129 ineisos X e XTI ,
incompatibiliza o ex-servider para nova investidura Em
carge ou funcao publica do Municiplo, no prazo de cincoe!

Eanos, —

Nao podera retornar ao servigo pﬁblico municipal o servl
dor que for demitido por infringéncia do art. 143, inei-
Sog 1, ¥V, VIII, X e ¥I.-

A pena de destituigao de funcao de confianga implica na
possibllidade de ser investide em fungdes dessa natureza
durante o perfodo de dois anos a contar do ato de puni -
gao, -

As penalidades aplicadas aoc servidor serio registradas °*
em sua ficha funcieonal.-

A agao disciplinar prescrevera:

Em cinco anos quando as infracdes puniveis com demissao,

cassagao de aposentadoria e disponibilidade ou destitui-

LR
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gao de fungio de confianca;
11 - Em dois anos, quanto a suspensio; e
I[IL - Em cento e citenta dias, quanto a advertencila,-
§ 1@ - A falta tambem prevista na lei penal como crime prescre-
vera juntamente com.este.-
§ 2¢ - O prazo de prescrigao comega a correr da data em que a '

autoridade tomar conhecimento da existencia da falta.-

&

§ 3¢ — A abertura de sindicancia ou a instauracao de processo '

disciplinar interrompe a prescricac.-

§ 4o -~ Na hipotese do parag. anterior todo o praze comeca a cor

rer novamento, no dia da interrupgﬁo.—
cAPITULO VI
DO PROCESSO DISCIPLINAR EM GERAL
SEGAQ I

Disposigoes prelimlnares

ARTIGO 156¢ - A autoridade gque biver cifncia de irregularidade ne ser—

(%3]

vigo publico & cbrigada a promover a sua apuracao imedia
ta, mediante sindleanecia ou processo administrative ou

processo disciplinar., -

=

18 - As denuncias spbre irregularidades serao objete de apura
gao, desde que contenham a identificacac e o enderego do

denuneiante e selam formuladas por escrito,-

win

1%
L]
1

Quando o fato narrado, de mode evidente, nao configurar!'
iﬂfraqéu digeiplinar ou ilicito penal, a denuncisa sera

arguivada, por falta de dgbjeto. -

ARTIGO 1579 - As irregularidades e faltas funcionais serac apuradas '

por meio de;

I - sindicaﬂcia, guando ndo houver dadeos suficlerntes para |
sua determinacac ou para apontar o servidor faltoso.-

L1 ~ proecesso administrativo disciplinar, quando a gravidade'
da agao ou omissdc torna o servidor passivel de demissag

cassagao de aposentadoria ou da disponibilidade.-
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SECAO II

Da suspensao preventiva

ARTIGO 158¢ A autoridade competente podera determinar a suspensac '
preventiva do servidor, ate segsenta dlas, prorrogéveis'
por mais trintﬁ se, fundamentadamente, houver necesslda-
de de seu afastamento para apuracao de falta a ele impu-

tada.-
ARTIGO 159¢ - 0 servidor tera direito:
1 - a remuneracac & a contagem do tempo de servigo relativo'
aoc periocdo de suspensao preventiva, quando do preocesso’

nao resultar punicao ou esta se limitar a pena de adver-
tencia.-

Jol:

a remunerigac & é contagem do tempo de servigo correspon
dente ao periodo de afastamento excedente ao prazo de !

suspensao efetlvamente aplicada.-
SEGAD ITI

Da sindlcancia

ARTIGO 1a0O°f

A sindieancia sera cometida a servidor, podendo este ser
dizpensado de suas atribuigbes normais até a apresenta -

gae do relatorio.-

DARAGRAFD A ceritério da amuteridade competente, considerando o Tato

UNICO 4 ser apurado, a funcao sindicante podera ser abribuida’

a uma comisean de servideres, abte o maximo de tres.-

ARTIGO 1617 - O sindicante ou a comlssao efetuara, de forma sumaria,as

dilig@nciaﬂ necessarias ao esclarecimento da ocorrencia’
e Indicacar do responsavel, apresentando, no prazo maxi-

mo de dez dias uteis, relatorio a respeito.-

§ 1° - Preliminarmente, devera ser ouvido o autor da representa
cao e o servidor implicado se houver.-
§ 20 ~ Reunldos os elementos apurados, o sindicante ou comissac

» - i b r
traduzira no relatorio as suas conclusces, indicando o]
possivel culpado, qual a irregularidade ou transgressao’

2 0 seu enquadramento nas disposigoes estatutarias.-
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ARTIGO 182¢ - A autoridade, de posse do relatorio, acompanhado dos ele
mentos que instrufram o pProcesso, decidira, no prazo de

cineco dias uteis:

i ! - pela aplicacao de penalidades de advertencia ou SUsSpern -
=ao: )
IT - pela instauracac de processo administrative disciplinar;
ITT - arquivamentc do processo.-
§ 1@ - Entendendo a autoridade competente que os fates nao es-

tao devidamente elucidados, inclusive nao indicacgao do !
possivel culpads devolvera o processo an sindlecante ouw !
cnmissﬁo, para ulteriores dilig@m:ias‘ em praza certo i

nao superisr a c¢inco dlas utels.-

5 28 - De posse do noveo relatorio e elementos complementares, a

autoridade decidira no praze e ngs termps deste artigo.-
SECAD IV

Do processo administrative disciplinar

ARTIGO 1632 - O processo administrativo disciplinar sera conduzide por
comissdo de trés servidores estéveis, deslgnada pela au-
toridade competente gue indicara, dntre eles, © seu pre-
sidente.-

PARAGRAFO - A comlssfo tera como secretario, servidor deslgnado pe-

ONTCO lo presidente, podendo a designacgao recair em um dos '

seus membros.—

ARTIGO 1648 — A comissAo processante sempre que necessario e expressa-
mente determinado no ato de designagao dedicara todo 0
tempo aos Lrabalhos do processo lleando o8 membros da
comissac, em tal caso, dispensados dos servigos normais!

da reparticdo.—

ARTIGOD 165Y - O processo administrative sera contraditorio, assegurada
ampla defesa ao acusado com & utilizacgao dos melos & re-

cursos admitidos em direlto.-

ARTIGO 1662 - Quando o processo administrativo diseiplinar resultar de
previa sindicancia o relatorio desta 1ntegraré o8 autos;

como pega informativa da instrugao.-

@@ @ 8 8 &
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Na hipétese do -relatorio da sindicanecia concluir pela !
prética de erime, a autoridade competente oficiara A
autoridads policial, para abertura de 1nquérito. indepen
dente da imediata instauracao do processo administrativo

digeciplinar, -

0 prazo para conclusao do processc nao excedera sessenta
dias, contados da data do ato que constituir a comissao,
admitida a prorrogagiao por mais trinta dias quande as
circunstanclas o exigirem, mediante autorizagao da auto-

ridade que determinou sua instauragaoc.-

As reunioes da comisszao serao registradas em atas que de

verdao detalhar as deliberagaes adotadas .-

Ao instalar os trabalhos da comissao o presidente deter-
minara a autuacao da portaria e demais pegas existentes!
& designaré o dla, hora e local para a primeira audien -
cia e a cltagao do indiclado.-

A citagao do indiciado devera ser feita pessoal e contra
-recibo, com, pelo menos, quarenta e olto horas de ante-
cedencia 1M rclagéc a audiencla iniclal e coﬂteré dia ,
hora e local ¢ gualifieacasc do indlelado & a falta que !

lhe & Imputada.-

Caso o indiciado se recuse a receber a citagao, devera '
p fato ser gertificadp, a wvista de , no minimm, duas tes

temunhes.,. -

Estando o indiciade ausente do Munlcip!u, se conhecideo o
seu enderego sera sitado por via postal, em carta regis-
trada, Juntando-se ao processo o comprovante do registro

¢ o aviso de recoblmento.-—

Achando-se o Indiciadoe em lugar incerto e nac sabido, se
ra citado por editel, divulgadeo como os demais atos ofl-
clais do Municipio, com prazo de quinze dias.-

0 indiciade podera censtitulr procurador para fazer a
sua defesa.-
Em case de revelia o presidente da comissao processante’

designaré, de ﬂficic, um defensor.-
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Na audiencia marcada, a comisgsao promoveré o Lﬂterrogaté
rio do lndiclado, concedendo-lhe, ‘em gepgulda o prazo de
tres dias, com vista no processo na repartigan, para ofe
recer alegagoes escritas, reguerer provas e arrolar tea-

temunhas, ate o maximo de clnco.-

Havendo mails de um indiciado, © prazo sera comum € de
seis dias, contados apartir da tomada de declaragoes do

ultime deles.-

-

A comissao promovera a tomada de depolmentos, acareagoes
investigagoes e diligancias cabivels, objetivande a cole
La de prova, recorrendo, quando necessérie, a tecnicos e
peritos de modo-a permitir a completa elucidagao dos fa-
tos.—

@ indiclado tem ¢ direite de, pesscoalmente ou por inter-
medio de procurador, assistir aos atos probatorios que
se realizarem perante a comissao, requerende as medidas'

que Jjulgar convenlentes, -

0 presidente da comissao podera indeferir pedidos consi-
deradeos impertinentes, meramenlke protelatorips ou de ne-

nhum interesszse para o esclareclmento dos fatos.

Sera indeferide o pedide de prova pericial quando a com-
provagﬁu do fato independer do conhecimentoc especial de!

peErdito.-

As testemunhas serac intlmadas a depor medlante mandado'
expedido pelo presldenbte da enmigaao, devendo a segunda’

via, com o clente do intimade, ser anexada aos autos.-

%e a testemunha for servidor publico, a expedigao do man
dado, sera imediatamente comunicada ao chefe da reparti-
i

cao onde serve, com a indicagac de dia e hora marcados
para a inguiricaoc.-

0 depoimento sera prestade oralmente e reduzido a termo,
nao sendo liclto a testemunha traze-le por eserito,-
As testemunhas serac nuvidas geparadamente, com previa '

intimacao do indiciado ou de seu procurador,

" % @ % &
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Na hipotese de depoimentos contraditorios ou gque s5e 1in -

firmem, proceder-se-a a acareacac entre os depoentes.-

Coneluida a inquirigao de testemunhas, podera a comissac
processante, se Jjulgar util ao esclareclmento dos fatos,

PeinterroEmrlo indiciado.-

Ultimada =& instrugan do proecesso, o indiciado sera inti-
mado por mandado pelo presidente da comlssao para apre -
sentar defesa escrita, no prazo de dez dias, assegurandoc

se-lhe vista do processo na reparticao.-

0 prazo de defesa sera comum & de quinze dias se forem !

dois ou mais os indiciados. -

Apﬁs o decurso do prazo, apresentada a defesa oon nao, A
comissao apreciara todos os elementes do processo, apre-
gentando relatorlo, no gual constara em relagac a cada '
indiciado, separadamente, as irregularidades de gue fol!
acusado, as provas gue Instrulram o processo & as razoes
de defesa, propondo, justificadamente, a absolvigaoc ou '
punicao de indiclado, e indicando a pena cabivel e seu '

fundamentse legal.-

0 relatorioc e todos os elementos dos autos serao remeti-
dos a autoridade que determinou a instauracao do proces-
so0, dentro de dez dlas, conbtados do termine do prazno pa-

ra apresentagac da defesa.-

A comissap ficara a disposicac da autoridade competente,
ate a decisac flnal do processo, para prestar esclareci-

mento ou providencia Julgada neceszssaria.-

Recebidos os autes, a autorldade gue determinog a Ilns -

tauragao do processo:

dentro de cinco dias:

pedira esclarecimentoes ou providencias que entender ne -
cessarios, a comissio processante, marcando-lhe prazo;
encaminhara os autos a autoridade superior, se entender!
que ’'a pensg cabivel esoapa a sua competencia;

despanharé o processo dentro de dez dias, acolhendo ol
nao as conclusoes da comissac processante, fundamentando

& @ B & & &
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o A -
o seu despacho se concluir diferentemente deo proposto.-

PARAGRAFO - Nos casos do inclso I deste artipge, o prazo para decisao
UNICO final sera contado, respectivamente, a partir do retorno

ou recebimento dos auto=z, -

ARTIGO 1B82? - Da decisao finai, gsae admitldos os recursos previstos !
rnesta lel.-

ARTIGD 183% - As irregularidades processuals que naoc constituam vicios
substaneiais insanaveis, suscetiveis de influirem na apu
ragac da verdade ou na decisao do processo, nao lhe de -

terminarac a nulidade.-

ARTIGO 1B42 - 0O servidor que estiver respondendo a processos adminis -
trativeo disciplinar so podera ser exonerado a pedido do
cargao, ol aposentade voluntariamente, apés a coneclusao '

do processco € o cumprimente da penalldade, a caso aplica

da.-
PARAGRAFO — Excetua-se ¢ vcaso de processo administrative Instarurado
UNICO apenas para apurar ¢ abandone de ecargo, quando pmderé ha
ver exoneracao a pedido, a Julzo da autoridade competen-
te.-—
SECAD VW
Da tevisao do processo
ARTIGD 185° - A revisao do processo administrativo disciplinar podera!
ser requerida a gualcuser tempo, uma unica vez, guando:
I - a decisan for contraria ac texto de lel ou a evidencia !
dos autos;
1T - a decisao se fundar em depoimentos, exames ou documentos
falsos ou viclados;
11T - forem aduzidas novas provas, suscetiveis de alestas a
inoeéncia do interessado ou de autorizar diminuigao da !
pena, -
PARAGRAFO - A simples alegagac de injuatica da penalldade nao consti
UNICO tul fundamento para a revisaoc do processo.-

ARTIGD 1B6%

I

No processo revislonal, o onus da prova cabe ao requeren

te.- \

ARTIGOD 187¢ 0 processo de revisao sera realizado por comissao desig-
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nada segundo os moldes das comissces de processo adminis
trativo e correra em apenso acs autoes do processo origi-
nario.-

As conclusoes da comissas serao encaminhadas a autorida-—
de competente, -denkro de trinta dias, devendo a declsdon'

ger proferida, fundémentadamenbe, dentro de dez dlas.-

Julgada procedent® a revisao, sera tornada insubsistente
ou atenuada a penalidade imposta, estabelecendo-se os di

reitos decorrentes dessa decisao.
TITULD VIT
DA SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR
CAPITULD |
DISPOSTCOES GERATS

0 Municipio mantera, mediante slstema contributivo, pla-
noe de Seguridade Social para o servidor submetido ao re-

gime de que trata esta lel, e para sua familia,.-

0 plano de cue trata este artige podera, ne todo ou =

parte, ser satiafelto por instituicao oficial de previ -
-~ . = = - e

dencla, assistencia a saude ou asslslencla social, para

a gual contribulran o Municfpiu 2 o geryldor.-

0 plano de Sepuridade Sgeisl viza dar cobertura ass ris-
cos a que esta sujelto o servidor e sua Familia, e com -
preende um conjunto de beneficios & agoes gue atendam as

seguintes finalldade:

Garantir meios de subsisténcia nos eventos de doencga, in
valldez, velhice, acldente em servigeo, inatlvidade, fale

cimenteo e réclusio;

Protegao a maternidade, a adegdo & a paternidade;
Assistencia a Saude.

Os beneficios do Plano de SBeguridade Sccial compreendem:

Quanto ao servidor:
aposentadoria;
auxiliﬂ—naLalLdade;

Ealériu—familia;

PR |
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licenca para tratamento de saude;
licenca a gestante, a adotante e a paternidade;

licenga por acidente em servigo;

Quanto ‘ao dependente:
pensao por morte;

auxiLio-funera]; a

auxilio-reclusao.
CAPITULO TT é
D08 BENEFICIOS
SECAO I

Da ‘apesentadoria

O gervideor sera aposSentado:

por lnvalidez permanente, sendo os proventos integrais |
guando decorrente de acidente em servige, molestia pro-
fissional ou deenca grave, contagiosa cou incuravel, espe

cificadas em lei, e proporcionals neos demals casos,

compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proven-

tos proporeicnals ao btempo de gpervigo;

voluntariamenlbe:

aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos Lrin
ta, se mulher, ¢om proventos integrais,

a0s trinta anos de efetivo exercicio em fungdes de magis
tério. se professocr, e vinte e cinco, se professora, com
proventos integrais;

aos trinta anos de servigo, se homem, e apz vinte ¢ cin-
e, s2 mulher, com proaventos propofeionals a esse tempo;
ang sessenta & cineco anos de ldade, se homem, £ 208 S28S-
genta, s& mulher, com proventos proporcionais a esse tem

po de servigo.-

Consideram-se doengas pgraves, contagiosas ou incuraveis,
a que se refere o incise I deste artigo:

tuberculose ativa, alienaqﬁc mental, neuplasia maligna ,
cegueira posterior ac ingresso no servico publico, hanse
niase, cardiopatia grave, doenga de parkinson, paralisia

irreversivel e incapacitante, espondoloartrose anguilo -

A e
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gante, nefropatia grave, estados avangadeos do mal de .
Paget(osteitc deformante ), sindrome da imuncdeficiéncia’
adguirida — ATDS -, & outras que a lei indicar com base'

na medicina especializada.-

ARTIGO 1942 - A aposentadoria compulsoria sera automatica e declarada’
por ato, com vig%ncia do dia imediate équele emogue (5]
servidor atingir a idade limite de permanencia no servi-

go ativo.-

ARTIGO 195% - A aposentadoria voluntaria ou por invalidez Vigcraré a

partir da data da publicacao do respective ato.-

§ 1¢ - A aposentadoria sera precedida de licenga para Lratamen-
to de saude, salvo guando laudo de Junta medica concluir
desde logo pela Iincapaclidade definitiva para o servigo '

publico.—

§ 2¢ - Bera aposentads o servidor que ., apos vinte e guatro me-
ses de licenca para tratamento de saude, for considerado

invalideo para o servigo, mediante laudo de Jjunta medica.

ARTIGO 196% - O provento de aposentadoris sera revisto na mesma data e
proporcac, sempre gque se moditficar a remaneracac dos ser

vidores em atividade,

PARAGRAFD - Bao estendidos acs inativos guaisquer beneficios ou wan-
UNICOD tagens posteriormente concedldos aos servidores em ativi
dade, inclusive guando decorrentes da transfﬂrmaqﬁﬂ gu !
reclassificagao do cargo ou fungac em gue se dey a apo -

senbtadorla. -

ARTIGO 13792 — 0 servidor aposentado com provente proporcional ao tempo
de servigo, acomebtidoe de gualguer das molest|as espesifl
cadas no art. 193, paragrafo unico, tera o provente inte
gralizado, -

ARTIGO 198¢ - Quande proporcicnal ac tempo de servigo, o provento nac’
sera inferior a um tergo do vencimento da atividade, nem
ao valor do menor padraoc de vencimento do quadro de ser-

vidores do Municipio.-

ARTIGO 199% — Alem do vencimente do cargoe, lntegram o caleulo do pro -

vento:

LR R
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I - 0 walor da funcao gratificada se o servidor centar pelo!
menos cinco anos de exercicio em postos de confianga o
desde gque =& encontre no seu exercicio, na condicio de !
tltular por oqas@én da aposentadoria, pelo praze minimo!

de dois anos=;
1T - © adicional por tempo de servico;

ITI - 0 adicional noturno & o adicional pelo exerciclo de ati-
vidadesem condicoes penosas, ingalubres ou perigosas, !
proporcionalmente aos anos completos de exercicio com !

percepgac da vantagem, -

ARTIGOD 200f - Ao servidor aposentado sera paga a gratiflicagao natalina
no més de dezembro, em valor equivalente ao respectivo '

provento reduzideo o adiantamente recebido.-

PARAGRAFO - 8e a vantagem for paga pele instituto de peridgncla a !
UNICO que estiver vinguladeo o aposentado, o Municipig pAaga a

complementacao ate integralizar o valoer total do proven-

to.-
SEGAD 11
Do auxilis-natalidade
ARTIGO 201% - 0 auxilio natalidade & devido a servidora, por motivo de

naseimento do filheo, em guantia equivalente a cinguenta’
por cento do menor padran de vencimento do plane de car-
relra, dnclugive no case de nati-morto,-

§ 19 - Na hipotese de parto miltiplo o wvalor szera acrescide de
cingquenta por cento.

§ 2e - Nao sendo a parturidade servidora do Municipio, o auxi -

3 - - = -
lio sera pago mo conjuge ou conmpanheiro, servidor publi-
co municipal,
SEQAC III

Do salario-familia

ARTIGD 202¢ - O salario-familia serid devido ac servidor ativo ou inati

vo na proporcao do numere de filhos ou equiparados.—

PARAGRAFO - Conslderam-se equiparados para efeitos deste art. o ente
intIco ado e o menor sob guarda, gue viver em companhia e as exX
pensas 'do seryvidor ou do inativoe.- i = e
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ARTIGO 2032 - O valor da cota do salario-familia sera pago mensalmente

§ 1
e
§ 3¢

ARTIGO 2042

PARAGRAFO
UNICO

ARTIGO 205¢

ARTIGD 20&6¢

PARAGRAFD
UNICO

ARTIGOD 2079

no valor de cineon por cento do menor padriac de vencimen-
to do gquadre de servidores do Municipio, com arredonda -
mento para unidade de cruzeiroes seguinte, por filho me-
nor ou equiparado, ate completar quatorze anes, ou inva-

lido de gualquer idade.-

Quando ambos os conjuges forem servidores do Municipio .

assistira a cada um, separadamente, o direito a percep -
-

¢ao do salario-familia com relagaoc aps respectives fi -

lhos pu equiparades, -

Nap sera devido o salario-familia relativamente ao cargo

exercido cumulativamente pelo servidor, no Municiplo.-

E assegurado o pagamento de salario-familia durante o pe
r iodo em que, por penalidade, o servidor delxar de per
ceber remuneracao.—

0 salaric-familia sera pago a partir do mes em que o ser
vidor apresentar a repartigac competerite a prova de fili
agao ou condigio de équipara-lo, e, se for o caso da in-

validez.—

0 pagamento do salarico-familia é condicionado A apresen-
tagao anual de atestado de vaclnacan eobrigatoria do fi-

lhe ou equiparado.-
SECAD IV

Da licenga para Lratamento de saude

Sera concedida @o servidor licenga para tratamento de

saude, a pedido ou de oficieo, com base em exame medico |

sem prejuizc da remuneracac a que fizer jus.

Fara lleenga ate quinze dias a inspecao sera felta Pt !
médico do servicoe oficial do propric Municipic e =ze par

prazo supericr, por junta médica oficial.-
Inexistindo medico do Municipio, sera aceito atestado '

firmado por outro medico, nas licengas ate quinze dias.-

Sera punido disciplinarmente com suspensao de quinze diss
o servidor gue se recusar ao exame medico cessando os e-

feitos da penalidade logo que se verifique ¢ exame.-
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-

- A licenga podera ssr prorrogada:

- de oficlo, por decisan de orgaoc competente;

- a pedido do servidor, formulade ate trés dias antes do '

término da licenga vigente.-

- 0 servidor licenciado, para tratamento de saude nao pode-

ra dedicar-se a gualguer sutra atividade remunerada, sob

pena de ter cassada & licencga.

SECAD WV :

Da licenca a gestante, adotante e palernidade

Sera concedida mediante laudo médico, licenga a servido-
ra gestante, por cento e vinte dias gonsecutlvos, sem '
prejuizo da remuneragao.-

el

4 licenga devera ter inicic no primeiro dia do nono mes

de gestagfo, salvo anteclpagac por prescrigdo médica.-

No caso de nascimento prematuro, a licenga tera iniclo a

partir do parto.-

o case de nati-morto, decorrlideos trinta dias do evento,
a mervidora sera submetida a exame medico e, se julgada

apta, devera reassumir o exerciecio.-

No caso de aborto nie criminsoso, atestado por medico ofl
cial, a servidora tera direito a Lrinta dlas de repousc'

remunerado, —

A servidora gque adotar orianga de até um ano de idade se
rao concedidos noventa dias de licenca remunerada para a

justamento do adolado no novoe lar.-

No caso de adogdo de crianca com mais de um ano até sete
ancs de idade, no prazo de gque trata gste artigo sera de
trinta dias.-

A licenca-paternidade zera de cingo dias a contar da da-

ta do nascimento do filho, sem prejuizo da remuneragao.-
SEGAO VI

Da licenga por acidente em servigo

PO
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ARTIGO 2132 - Sera licenciade com remuneracao integral, o servidor acl
dentade em servigo.-

ARTIGO 2149% - CQonfigura acidente em servigo o dano fisico ou mental s0

frido pelo servidor e que se relacione, mediata ou imedi

atamente, com as atribuicoes do cargo exercido.-

*

PARAGRAFO - Eguipara-ze ao acidente em servigo o dano:
UNICO 1 _ gegorrente de agressao sofrida e nao provocada pelo ser-
vidor no exercicio do cargo; e d
II - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice
=VErsa.—
ARTIGOD 215% - O servidor acidentadc em servige que necessite de trata-

mento especializadao pnderé ser tratado em instituicac

privada a conta de recursos publicos.-

PARAGRATOQ - 0 tratamento de que trata este art., recomendado por jun
UNICO ta medica oficial, constitui medida de excegao e somente
sera amissivel quando lnexistlrem meios e recursos ade -

quados em instituigao publica.-

ARTIGO 216% - A prova do acidente sera feita no prazo de elneo diasa

prc}r‘r‘r}gével Aquandeo as eircunstancias o exigirem,-
SECAD VII

Da pensao por morte

ABTIGO 2172 — A ;:rrznsﬁc: por morte sera devida mensalmente zo canjunte !

de dependentes do zservidor falecido, aposenlado ou nao ,
a contar do obito, observada a precedéncia estabelecida’

no art. 219.-

PARAGRAFO - 0 valor mensal e integral da pensao em que tem direito o
UNICO conjunteo d4e beneficiarics sera ipual &4 oivtenta por cento
do tetal da remuneracao computavel para o provente de a-
posentadoria do servidor ou se aposentando, do wvalor do!

préprin provento.-

ARTIGO 2180 - O walor mensal da penséu por morte em nenhuma nipétese L

sera inferior do valor do menor vencimente do quadro de

servidores do Municipio.-
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S30 beneficiarlo da pensac por merte na condigac de de -
pendentes do servidor:

0 eonjuge ou companheire e os filhos, de qualquer condi-
¢§5. menores de 18 anos ou invalidaos:

o8 pals, desde gque comprovem depend@ncia economica do !
gervidor; ’

0s irmaos, mencres de 18 anos & orfaos de pai e sem pa -
draste, & os invélidcs, enigquanto durar a 1ﬂva{idez, gue
COomprovem depend@nﬂia do servidor; e

25 pessoas designadas gue wviviam na depend@ncia economi-
ca do servideor, menores de 18 ancos ou malores de sessen-

ta anos.-

Equlparam-—=e a-filhu, nas candigaes doa Item 1 deste arLi
go, © enteado, 0 mencr sob guarda judicial do servidor,e
o tutelado que nao possua condigoes suficlentes para o !
préprim austento e éducagﬁﬂ conforme declaracan escrita'
do segurado.-

Consideram-se companheires as pessoas que btenham mantido
vida em comum nos ultimos cinco anos ou por menor tempao,

se tiverem filhos em comum.

A designacac de pessoas, na forma do item IV somente se-
ra valida quando felta pelo menos seis meses antes do o-
bito.-

A importancia total da pensao sera ralteada:

cinguenta por cento para o conjuge ou companhesiro rama -
nescente & restante, em partes lguals entre os filhos me
nores ou invalidos, ou integralmente entre estes guando'

inexistir ¢onjuge ou companhesiro remanescente.,-

em partes lguals, entre o3 demais dependentes, segundo a

ordem de preuedén:ia.+

U rateio da pensidc por morte nao sera protelada pela fal
ta de habilitacde de outro possivel dependente, e qual -
quer habilitagﬁo posterior que importe em exclusao ou in
clusac de dependente 50 produziré efeitos a contar da da
ta da habilitacao.-
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§ 2¢ - 0 eonjuge divorciado ou separade judicialmente , que re-
cebia pensﬁc de aglimentos, tem direito ao valor da refe-

rida pensac judicialmente arbitrada, destinando-se o res
tante, em partes iguals, acs demais dependentes habilita
dos.-

ARTIGO 221¢ - Por morte presumlda do servidor, declarada pela autorida
de judicial competente, decorridos sels meses de ausen -
cia, sera concedida pensao prcvisér].a na forma desta se-
gag, — ‘

§ 1¢ - Medlante prova de desaparecimento do segurade em conge -
quencia de acidente, desastre ou catastrofe, seus depen-
dentes farao jus a pensao provisoria independentemente '

do prazo deste artigo.-

§ 2¢ — Verificado o reaparecimento do servidor, o pagamento da'
pensao cessa imediatamente desobrigados os dependentes !

da reposican dos valores recebldos.-

ARTIGO 2229 - Acarreta perda da gqualidade de beneficiario:
I - 0 seu Talecimento:
11 - o casamento, para gualguer penslonlsta;
111 - a anulacaoc do casamento;
Iy - a cessagac da invalidez, em se tratando de beneflclario’

invalido; =
v - a maior idade para o filho ou irmao ou dependenbe menor!
desfignado, de ambos os sexos, excelo o invalide, ao com-

pletar dezoifto anos de idade.-

PARAGRAFO - Nos casos previstos neste artigo, havera reversao da co-

ONICO ta de pensao aos demais pensionistas da mesma classe.-

ARTIGO 2232 - Nae faz jus a pensao o beneficlario condenado pela prati

ca de crime deloso de gue resultou a morte do servidor.-

ARTIGO 22497 - A pensao deEPéL ser requerida a gualquer tempo presore -
vendo tac somente as prestacoes Exigf_veis ha mais de cin

co anos .-

ARTIGO 225° - As pensoes serao atualizadas na mesma data e na mesma

proporgaoc dos reajustes dos vencimentos dos servidores.-
SECAQ VIII

Do auxillo funeral o e
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ARTIGO 2269 - 0 auxilio funeral & devido a familia do servidor faleci-
do na atividade, em disponilbilidade ou aposentado, em va
lor equlvalente a um e meio vencimento deo menor padrao !

do quadro de cargos efetivos do Municipin.

§ 10 - Se o funeral for custeado por tercelro, esta zera indenl
zado das despesas realizadas, até o valor maximo previsg-

To neste artigo.-

§ 2= - 0 pagamento gera auterizado pela autoridade competente ,
a vista da certidac de 6bito e dos comprovantes de despe

sg e for o caso.-—
SECED IX

Do auxilio reeclusac

ARTIGO 2276 A familia do servidor ative & devido auxilio-reclusas, °

nos seguintes casos:

I - doig tergos do vencimento, quando afastade por motive de
prisao preventiva:

I3 - metade do vencimento, durante ¢ afastamento em virtude !
de condenagaoc, por sentenca definitiva, a pena que nac '

determine perda do carpo.-

PARAGRAFO - O pagamento do auxilio-reclusio cessara a partir do dia
UNICO Imediateo aquele em que ¢ =2ervidor for poste em llberdade,

ainda que eondiclonal .-
CAFITULO I1t
DA ASSISTENCIA A SAUDE

ARTIGO 228° - A assistencia a sauade do servidor e de sua familia com -
preende assisténcia médica. hospltalar e cdentologica
prestada mediante sistema proprie de Municipie, ou me -

diante convénio, nos termos da lel,
CAPITULD IV

DO CURTEIO
ARTIGO 229¢ — O Plano de Seguridade Social sera custeado com o preduto

de arrecadagao de contribuigoes sociails obrigatorias:

i - dos servidores municipais, Ilnelusive ccupantes de cargos
e funcoes de confilanca;

ITI - do Municiplo, inclusive cimara municipal autarquias o

L N D
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fundagaes.

PARAGRAFO Os percentuais de contribuigac serasc fixados em
UNICO lei.

ARTIGO 230% - Be o Planc de Seguridade Soclal for assegurado, conforme
previsto no paragrafo unicé do art. 190, por institulgao
offcial de previdéncia, as contribuigoes serde as estabe
lecidas pela referida entidade,-

i 10 - 0 Municpio assegurara na hipotese deste artigo a comple-
mentagao dos beneficlos concedidos pela instituicaoc de

previdéncia em valores menores aos previstos nesta lei.-

§ 2¢ - 0 Municipie assegurara, tambem, o pagamento integral dos
beneficlios de naturega diversa, nao constantes do rol de

previdéncia.-

§ 3¢ - Para cobertura das complementagoes de gque tratam os paré
grafos precedentes, o Munlcipio podera institulr sistema

contributivo complementar.-
TITULD VIII
DA CONTRATACAD TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

ARTIGO 2319 - Para atender a necessidade temporaria de excepcional in-
teresse publico, poderao ser efetuadas eontratagoes de !

pesscal por tempo determinado.-

ARTIGO 2329 - Consideram-se como de necessidade temperaria de exgepclo

nal interesse pablico, as contratagoes gue visam a:

- atender as situagtes de calamldade publica;
I - combater surtos epidemicos;
111 - atender ocutras 3ituagoes de emergencla que vierem a ser

definida em lel especifica.-

ARTIGO 233¢ - As contratagoes de gue trata este capitulo terao dotagao
orgamentaria especitica e nao pederao ultrapassar o pra-

zo de B(sels) mases.-

ARTIGO 2342 - E vedado o desvio de fungao de pessoa contratada na for-
ma deste titule, bem como sua recontratagac antes de de-
corridos seis meses do termlno deocontrato anterior, sob'
pena de nulidade do contrato e responsabllidade adminis-

trativa, e civil de autoridade contratante.-

T
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ARTIGC 235%° - Os contratados serac de natureza administrativa, flecsndo

assegurados o5 seguintes direites ao contratado:

=
f

remuneragac equivalerite a percebida pelos servidores de

igual ou assemelhadas funcao no quadre permanente do Muni

cipiﬂ:

TI - Jornada de trabalho, servigo extraordinario, repouso se-
manal remunerado, adicional noturno e gratificagao nata-
lina proporcional, nos termos desta lei;

IIT1 - ferias propercionais aec término do contrato; |

IV - Inscrigdo em slstema oficial de Previdéncia Social.

TiTULO TX
DAS DISPOSIGOES GERAIS, TRANSITORIAS F FINAIS
cariTULe 1
DISPOSIGOES CGERATS

ARTIGOD 23692 - 0 Dia do Servidor Publico sera comemorado a vinte & of

te de OQububro.-

ARTIGO 237% - Us prazos previstos nesta Lel serap contados em dias cor
ridos, excluindo-ge o dla do comeco e Incluindeo-se o do
vencimento, ficando prorrogado para o primeirs dia atil!
seguinte, o prazo vencido em dia em que nao haja expedi-

erte, -

ARTTGO 238° - Congsideram-se da familia do servidor, alem do conjuge e
filhos, quaisquer pessocasque vivam as suas expensas e

constem de seu asserntamento indlvidual .-

FARAGRAFO - Egquipara-se ag canjuge a companheira ou companheiro com'
UNICO mais de cinco anos de vida em comum ocu por menor tempo °

se da uniao houver prole.-

ARTIGO 234¢

Do exercicio de encargos ou servicos diferentes dos defi
nidos em lei ou regulamernto como préprias de seu gargo
ou fungao gratificada, nao decorre pnenhum direite as Ser

vidor.=
DISPOSICOES TRANSTTORIAS ETINATS

ARTIGO 2402 - As disposicoes desta Lel aplicam-se aos Servidores dos !
Poderes Executivo, Legislativo e das autargquias e funda-

QEES gque vierem a ser criadag,-
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Fleam sujeites ao Regime Juridico estabelecido por Leil todos
o5 servidores Publico Municipais que, em 01 de Junho de 1992

ocupavam cargos, smpregos ou fungoes Municipais.

-0 enquadramento neste Regime rigorara a estes servidores ateé

A realizagaoc de concurso Publico gque devera ocorrer a part-
Tir de 1% de janeiro de 1993, que, em sendo aprovados auto-
matlcamente nele pﬂrmanﬁeeréo, ressalvados alrnde o estégLu

probatorioe de 2 anos. -

~Flea assegurado a estabilidade dos servidores que, na data

da aprﬂvaqgn desta Lei esle jam amparados pela dispasi;ﬁﬂ do
artigo 19° das Dispeosicoes Constitucionais Transitorias da
ConsLituina Federal e, os que lograram aprovaqﬁo em concur
s0 Publico, da instalagao do Municipio de Saldanha Marinho
ate esta data respeitando o estagio prnbatério de 2 anoes,

0 Plano de Carreira sera adeguado, por Lel, no gue couber,
ao Regime Estatutaric.

0 tempo de servigo dos servideores Municipais sera computado,
para todos oz efeifos legais.

0 Ingresso do Servidor Celetlista no Regime EsLuLuLéPle, ca-
racteriza apenas a passagem de um para culre Heglme nao ense
jando intérrupgac de sua vida funcional, ressalvados o dis-
posto nos § 1¢ e 2?9 do artigo 241¢.-

As despesas decarrentes da aplicagao desta Lei correrac a
centa de Dotagoes Orgamentarias proprias. —

Fica o Poder Executivo autorizade a abrir creditos suplemen
tares necessarios a cobertura das degpesas geradas por esba
Led .~

A presente Lel revoga todas as disposicoes atinentes 4 mate-
ria que regulamenta a rvlagﬁm funcional dos Servidores do
Municipio de Saldanha Marinho, que passa a ser Regido por
esta.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacac e tem efei

to retroatlive a 1? de Jjunheo de 1892, fieando ressalvados o=

direites adguiridos, ao ato Juridieco perfeito a coisa Julga-
da. -

Gabinete do Prefeito em 285 de Junho deg 18392,

ﬁ%ﬁf

unicipal
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Que fazem entre si os tres Lideres de Bancada com as -
sento nesta Casa para aconselharem o Plenarioc pela aprovagao com as emendas '
dos seguinte Projetos de Leil Complentar ,encaminhados ao Poder Legislativo em'

26 de junho de 1992:-

PROJETO DE LET COMPLEMENTAR N? 013/92 :- Dispoe sobre o

sgime juridico dos servidores publicos do Municipio e da outras providéncias.

Artigo 241 - Acrecenta dois paragréfos.

§ 12 - 0 enquadramento neste regime vigorara a estes
servidores ate a realizsgao de concurso publico que devera ocorrer a partir !
de 1% de janeiro de 1993, que, em sendo aprovados, automaticamente nele parma

necerao, ressalvados airda o estagio probatério de dois anos.

§ 29 - Fica assegurada a estabilidade dos Servidores y

que, na data da aprovaczn desta Lel estejam amparados pela disposicao do ar -
tige 192 das disposicoes Constitucionals Transitorias da Constituicao Federal
e, os que lograram aprovagao em Concurso piblico, da instalagao do Municipio!

de Saldanha Marinho atée esta data respeitando o estagio probatorio de 2 anos,
Artigo 242° — Fica suprimido.

Aptipo 2450 — Altera redagao acrecendo: " HResalvades o
B G

disposto nos § 17 e 22 do artige 241°%.

PHOJETO DI LET COMPLEMENTAR N° 014/92:- Cria autarguial
arganiza a previdéncia ¢ assisténcia dos Servideres do Municiplo de Saldanha'

Marinho, estabelece o respectivo plano de beneficios e servigos.

E. por ser expressac fiel da verdade exaro o presente '

termo de acordo em

gs vias de 1gual forma e teor.

{@ ) _dg__liﬂl-——
r. JUAREE 0SE FACHINELLO ver /{f{ﬁ U CONTE Ver. IAHMH G. DAMIM

‘Lider da Bcda. PDS. / ider da Bcda.PDT. Lider Becda.PMDB.
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